
  

  
 



- подготовка творческих работ, тезисов, докладов в сборники научных исследований.  
3.6. Каждая творческая работа учащегося - члена НОУ в итоге должна содержать обобщения и выводы, 

рекомендации (или предложения), список использованной литературы, рисунки (чертежи, схемы, фотографии, карты, 
графики), рецензию научного руководителя. 
 
 

 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НОУ   

4.1. Высшим органом управления НОУ является сессия всех членов научного общества учащихся, 
избирающая для руководства работой сессии председателя - организатора, координирующего работу секций НОУ в 
межсессионные периоды.  

4.2. Сессия НОУ проводится традиционно три раза в год, два раза в форме промежуточной аттестации 
(декабрь, май) и один раз в форме научно - практической конференции учащихся (Зимние чтения им. М.П. Симонова - 
февраль).   

4.3. Ученический совет работает под руководством научно-методического совета школы.  
4.4. Председатель - координатор НОУ назначается приказом директора МАОУ «Лицей - инженерный центр» 

Советского района г.Казани из числа наиболее активных сотрудников, заинтересованных в реализации целей и задач 
школы.  

4.5. Занятия членов НОУ проводятся коллективно или индивидуально под руководством научного 
руководителя и консультанта, учителей на основе утвержденных советом программ и тематики творческих работ по 
мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 

 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ НОУ  

 
5.1. Каждый учащийся в НОУ имеет право:  

- выбора темы индивидуальной или коллективной творческой работы по избранному направлению;  

- быть заслушанным о своей работе на секции НОУ;  
- участвовать в проводимых конференциях;  

- использовать материальную базу лицея для проведения научных исследований и практической работы;  
- вносить предложения по совершенствованию работы НОУ;  
- быть поощренным за активную творческую работу в НОУ.  

5.2. Каждый учащийся, состоящий в НОУ, обязан: 

- учиться на совесть;  
- систематически овладевать навыками исследовательской работы в избранном им направлении поиска;  
- регулярно вносить отчет о своей работе при подготовке к весенней или осенней сессиям на заседание секции 

(отделения). 


